
KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH 

OSOBOWYCH 

 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE, zwanego dalej RODO, informujemy Panią/Pana, że:  

 

1. Administrator  
Administratorem Pani/Pana danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Gmina 

Jarczów, ul. 3 Maja 24, 22-664 Jarczów jako pracodawca, za którego czynności z zakresu 

prawa pracy dokonuje Wójt Gminy Jarczów. 

2. Inspektor ochrony danych 
Mogą się Państwo kontaktować z wyznaczonym inspektorem ochrony danych osobowych 

pod adresem: 

-         Urząd Gminy Jarczów, ul. 3 Maja 24, 22-664 Jarczów, 

-         e-mail: iod@gmina-jarczow.pl 

3. Cel i podstawy przetwarzania  

Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane osobowe wyłącznie dla celów związanych  

z prowadzonym konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska dyrektora Gminnego 

Przedszkola w Jarczowie w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyłoniona/y w wyniku 

konkursu jako kandydat. 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

w zw. z art. 22¹ § 1 ustawy Kodeks pracy, art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.  

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej 

szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki  

oraz trybu pracy komisji konkursowej, które określają jakie dane osobowe są niezbędne  

do przetwarzania w celu przeprowadzenia konkursu i powołania na stanowisko dyrektora. 

Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane 

jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Wyrażenie 

zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodę tak wyrażoną można odwołać w dowolnym 

czasie.    

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust.1 RODO (szczególne 

kategorie danych osobowych) konieczna będzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie  

(art.9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.  

4. Odbiorcy danych osobowych 
Państwa dane osobowe mogą być przekazane wyłącznie podmiotom, które uprawnione  

są do ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogą być one ujawnione podmiotom 

przetwarzającym, takim jak podmioty zapewniające obsługę, utrzymanie i serwis systemów 

informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. 

5. Okres przechowywania danych 
Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane od momentu zakończenia konkursu  

na stanowisko dyrektora szkoły przez okres 3 miesięcy. W przypadku, gdy w wyniku 

konkursu nie zostanie wyłoniony żaden kandydat na stanowisko dyrektora lub gdy Pani/Pan 

nie zostanie wyłoniona/y jako kandydat na stanowisko dyrektora Pani/Pana dane, po upływie 

3 miesięcy od momentu zakończenia konkursu, zostaną zniszczone. Dane osoby, której 

zostanie powierzone stanowisko dyrektora będą przetwarzane i przechowywane przez okres 

wynikający z przepisów w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów 

akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych. 



6. Prawa osób, których dane dotyczą 
Mają Państwo prawo do: 

-         dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

-         sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

-         ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

-         usunięcia danych osobowych; 

-  cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność  

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 

wycofanie się ze zgody należy złożyć w formie pisemnej; 

-         wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) 

7. Informacja o wymogu podania danych/zautomatyzowanym podejmowaniu 

decyzji/przekazywaniu danych do państw trzecich 
Podanie przez Panią/Pana swoich danych osobowych jest obligatoryjne w przypadku, gdy 

przesłankę ich przetwarzania stanowi przepis prawa, w pozostałym zakresie jest dobrowolne. 

Nie podanie danych ustawowo wymaganych skutkowało będzie brakiem możliwości udziału 

w konkursie. 

8. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą podlegały 

profilowaniu.  

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 
 
 


