ZARZADZENIE NR 48/20
WOJTA GMINY JARCZOW
z dnia 17 lipca 2020 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola
w Jarczowie.

Na podstawie art. 63 ust 10 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22020 . poz. 910), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola
i publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587 z pdézn. zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakimi powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597 z p6zn. zm.) zarzagdzam co
nast¢puje:

§1

Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego
Przedszkola w Jarczowie na warunkach okreslonych w ogloszeniu stanowigcym zalacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Jarczow.

§3

Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Jarczéw, na stronie internetowej Kuratorium Oswiaty w Lublinie oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy Jarczow.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Zespotu Ekonomiczno
— Administracyjnego Szkot w Jarczowie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr |

do Zarzadzenia Nr48/20
Wajta Gminy Jarczow

z dnia 17 lipca 2020 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY JARCZOW

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Gminnego Przedszkola w Jarczowie

1. Organ prowadzacy: Gmina Jarczow
2. Nazwa i adres szKoly, ktorej dotyczy konkurs:
Gminne Przedszkole w Jarczowie, ul. 3 Maja 23, 22-664 Jarczow

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, bedaca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktora spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597 z pdzn. zm.):

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowanego
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskata:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej przed przystagpieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;



6) ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych:

7) nie byla karana kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. |
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1440 z p6Zn. zm.);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. 22018 r. poz. 931).

4. Do konkursu moze réwniez przystapi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym
lub dyplomowanym, ktoéra:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu, szkole lub danej szkole podstawowe;j, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

5. Do udzialu w konkursie moze rowniez przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem,
ktora spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spefnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2,5,6,8,101 11.



6. Oferty os6b przyst¢pujacych do konkursu powinny zawierac:

a)

b)

d)

)

h)

i)

k)

)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Gminnego Przedszkola w Jarczowie;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei
informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzagdzania o$wiata,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 z pozn. zm.)
w przypadku cudzoziemca,

poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
o$wiadezenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pozn. zm.),

o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. z 2020 r. poz. 306 z pozn. zm.) w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,



I poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna., o ktorej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz.
2215) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pézn. zm) — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,
n) o$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych,
o) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
22019 . poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

7. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,KONKURS NA
STANOWISKO DYREKTORA GMINNEGO PRZEDSZKOLA W JARCZOWIE”
w terminie do dnia 3 sierpnia 2020 r., do godz. 15.00. Na kopercie z oferta winien by¢
podany adres zwrotny i numer telefonu.

Sposob zlozenia oferty:

e osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Jarczow pokoj nr 17 lub
e droga pocztowg na adres Urzad Gminy Jarczow, ul. 3 Maja 24, 22-664 Jarczow.

8. Za termin zlozenia dokumentéw drogg pocztowa uwaza si¢ datg ich wplywu do
Urze¢du.

9. Oferty zlozone po okreslonym do przyjmowania terminie nie beda rozpatrywane.

10. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy
Jarczow.

11. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pézniej niz w ciggu 14 dni roboczych od
uplywu terminu skladania ofert przez kandydatow.

12. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie: pisemnie, telefonicznie lub e-mailowo.



